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Introduction: Social Life Cycle Assessment (SLCA) is an emerging 

methodology designed to evaluate the social impacts of products and services 

throughout their life cycles. Particularly pertinent to sectors like agriculture and 

food production, SLCA provides a framework for assessing how products 

influence various social aspects, including labor conditions, community well-

being, and human rights. In the context of sustainable development, SLCA serves 

as a vital tool for producers and consumers alike, enabling more informed 

decision-making that considers not only environmental but also social 

dimensions. By integrating social considerations into the life cycle assessment, 

stakeholders can identify areas for improvement, promote ethical practices, and 

contribute to the overall enhancement of societal welfare. The publication of the 

UNEP/SETAC guidelines for SLCA in 2009 marked a significant milestone in 

standardizing the assessment process. These guidelines provided a structured 

approach to evaluating social impacts, facilitating consistency and comparability 

across studies.  As a result, researchers and practitioners gained a clearer 

understanding of how products and services affect social systems, leading to more 

effective strategies for mitigating negative impacts and enhancing positive 

outcomes. Beyond its role in improving social conditions, SLCA also fosters 

greater awareness among individuals and organizations regarding the social 
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implications of their choices.  This heightened consciousness encourages the 

adoption of socially responsible practices, thereby advancing social sustainability 

objectives.  

Materials and Methods: This study was conducted in Langrud County, located 

in Guilan province of Iran, during 2024.  The primary objective of the study was 

to assess the social impacts of rice production using the SLCA methodology. A 

total of 417 participants were selected through random sampling from five distinct 

stakeholder groups including 51 rice mill managers, 81 rice mill workers, 95 rice 

farmers, 95 rice field workers, and 96 local community members. These groups 

were chosen to capture a comprehensive range of perspectives on the social 

impacts associated with rice production. The assessment focused on four key 

social indicators including (1) human rights, (2) working conditions, (3) cultural 

heritage and community development, (4) socio-economic consequences. These 

indicators were selected to provide a holistic view of the social dimensions of rice 

production, encompassing aspects such as labor rights, community cohesion, and 

economic well-being.  

Results and Discussion: The study findings revealed that overall, the social 

conditions governing the rice production cycle in Langrud County were favorable.  

However, disparities existed among different stakeholder groups concerning 

specific social indicators. Notably, rice field workers reported poor working 

conditions, highlighting issues such as inadequate safety measures, long working 

hours, and insufficient access to protective equipment. These conditions not only 

jeopardize the health and well-being of workers, but also contravene basic labor 

rights standards. In the realm of cultural heritage and community development, 

the local community expressed concerns about the migration of indigenous 

people.  The outflow of local populations threatens the preservation of traditional 

knowledge, cultural practices, and community identity. This trend underscores the 

need for policies that promote community retention and cultural sustainability. 

Addressing these issues requires a multifaceted approach, including the 

implementation of labor rights protections, community engagement initiatives, 

and policies that support sustainable development practices.  By fostering an 

environment that values and upholds social well-being, the rice production sector 

can contribute to broader social sustainability goals. 

Conclusion and Suggestions: The study underscores the importance of 

integrating social considerations into the life cycle assessment of agricultural 

products. While Langrud County’s rice production cycle exhibits overall 
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favorable social conditions, significant challenges persist, particularly concerning 

working conditions and community development. To address these challenges, 

the following recommendations are proposed: enhancing labor rights awareness: 

implementation of training programs for workers to educate them about their 

rights and available protections; improving working conditions: introduction of 

safety protocols, provision of protective equipment, and regulation of working 

hours to safeguard worker health and well-being; promoting community retention: 

development of policies that incentivize local populations to remain in their 

communities, thereby preservation of cultural heritage and fostering community 

development; and encouraging the stakeholder collaboration: facilitation of 

dialogue among the stakeholders, including producers, workers, and community 

members, to collaboratively address social issues and develop sustainable 

solutions. By implementing these recommendations, the rice production sector in 

Langrud County can enhance its social sustainability, contributing to the overall 

well-being of its stakeholders and the preservation of its cultural heritage. 

Keywords: Social Responsibility, Langrud (County), Human Rights, Cultural 

Heritage and Community Development. 

JEL Classification: Q18, Q56, Q57  
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 مقاله پژوهشی 

  برنج  تولید در نفعانذی نگاه از اجتماعی پایداری مختلف   ابعاد مطالعه

 لنگرود شهرستان 

 3معتمد کریم محمد ،2کناری  اسفنجاری رضا ،1فیضی  فاطمه

 31/02/1404 پذیرش: تاریخ  07/11/1403 دریافت: تاریخ

  دهیک چ
  محصولات،   اجتماعی  تأثیرات  ارزیابی   در  نوین   ابزاری   عنوان به   (SLCA)  اجتماعی   زندگی   چرخه   رزیابیا

  اجتماعی   تأثیرات   گیریاندازه  و  شناسایی  با  رویکرد   نای  ت.اس  شده  مطرح  غذایی،  و  کشاورزی  صنایع  در  ویژهبه 
  کنندگانمصرف   و   تولیدکنندگان  به   محلی،   جوامع  بر  آنها  تأثیرات  و  کاری  شرایط  جمله  از   ، محصولات  گونهاین

  های دستورالعمل   انتشار  .بخشند  بهبود  را   افراد  زندگی  کیفیت   ،ترآگاهانه  یتصمیمات  اتخاذ  با   تا  کندمی  کمک
SLCA  اجتماعی   تأثیرات  تردقیق   درک  امکان  پژوهشگران  به   و   کرده  استاندارد  را   فرآیندها  200۹  سال  در  

 محیطیزیست  شرایط بهبود  به تنهانه   محصولات زندگی  چرخه  اجتماعی ابعاد به  توجه  ت. اس داده را محصولات
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  اجتماعی   تأثیرات   از   آگاهی  افزایش  به   خود   که  ،دهدمی   ترویج  نیز   را  اجتماعی  مسئولیت  بلکه  کند،می  کمک
  اجتماعی   پایداری  در  مؤثرتر  ینقش  که  دهدمی  را  امکان  اینها  آنسازم  و  افراد  به  و  انجامدمی  خدمات  و  محصولات

  اجتماعی   زندگی   چرخه  ارزیابی  از  استفاده  با  برنج  تولید  اجتماعی  تأثیرات  بررسی   به  ،حاضر  مطالعه  در  کنند.  ایفا
(SLCA)  گروه  پنج  از   نمونه  417  منظور،  یندب   د.ش  پرداخته  1403  سال  در   گیلان  استان   لنگرود  شهرستان  در  

 کاران شالی  نفر(،   ۸1)  کوبیشالی  هایکارخانه   کارگران   نفر(،  پنجاه)  کوبیشالی  هایکارخانه  مدیران   شامل  نفعذی
  ارزیابی   ،همچنین  ؛ شدند  انتخاب  تصادفی  صورتبه   نفر(  ۹۶)  محلی  جوامع  و  نفر(  ۹۵)  شالیزارها  کارگران  نفر(،  ۹۵)

  »حقوق   از  بودند   عبارت  که  گرفت،  صورت  برنج   تولید  اجتماعی  تأثیرات  بررسی   برای  اجتماعی  شاخص  چهار
  پژوهش  نتایج  .«اجتماعی  -اقتصادی   »پیامدهای  و   جامعه«  توسعه   و   فرهنگی  میراث «  ، »کاری  »شرایط  بشر«،
  برخی   حال،  این  با   ؛ تاس  مطلوب  لنگرود  شهرستان  در  برنج  تولید  چرخه  بر  حاکم  اجتماعی  شرایط   که  داد  نشان

  ،ندارند آگاهی خود ایپایه  حقوق از  نیز  کارگران ؛شدند ارزیابی نامطلوب شالیزارها در کاری شرایط هایشاخص
  و   دستمزد  هاینابرابری  اگر  . بنابراین،است   شده  کارفرمایان  و   کارگران  بین  اختلافات   و  نارضایتی  به  منجر  که

  ، کارگران   شغلی  رضایت  افزایش   د.ش  خواهد   پایدارتر  کار  نیروی  ،رفاه خانوارها  بهبودبا    یابد،  کاهش  جنسیتی  شکاف 
 . شود اجتماعی پایداری بهبود  به  منجر تواندمی ،همچنین

   .جامعه توسعه و  فرهنگی میراث ، انسانی  حقوق ،(شهرستان) لنگرود ،اجتماعی پذیریمسئولیت :هاواژهکلید

  Q18, Q56, Q57 : JEL بندیطبقه

 مقدمه
  شناخته   توسعه  ندیفرآ  در  یاصل  گرانیباز  عنوانبهها  آنانس  شناسان،جامعه  دگاهید  اساس   بر

 توسعه  به   یابیدست  یبرا  مناسب  ریتداب  و  هاحلراه  نییتع  در آنها    یاجتماع  سازمان  یالگوها  و  شوندیم
 نیا  در  یاعاجتم  عوامل  به  یتوجهیب    .(Pourtaheri et al., 2018)  کندیم  فایا  ید ینقش کل  داریپا

همچنین،   .سازد  مواجه  یجد  یهاچالش  با  را  یاتوسعه  یهاطرح  و  هابرنامه   ی اثربخش  تواندیم  ندیفرآ
  ( Safeie-Noghlbari et al., 2024)  دارد  توجه  جوامع  و  افراد  انیم  ارتباط  نحوه  به  یاجتماع  یداریپا
  توسعه   شامل  که  است  یاجتماع  ی هاعرصه  در  یاقدامات   از  یناش  موجود،  یکیزیف  یمرزها  اساس   بر  و

  ی داریپا  سنجش  یبرا  .شودیم  یی فضا  و  یطیمحستیز  یهانهیزم  در  هایابرابرن  ]رفع[  و  هامهارت
  ت یفیک  و  رفاه  ،یشاد  رینظ  دتریجد  یمیمفاه  ،یسلامت  و  عدالت  مانند  ی سنت  یارهایمع  بر  علاوه  ،ی اجتماع

  ی رابط  « ی اجتماع  ی دار ی پا »   بنا به تعریف،   .(Colantonio et al., 2009)  ردیگی م  قرار  نظر   مد  زین  یزندگ
 شناخته  ز ی ن  « عت یطب  با  هماهنگ  و  بارور سالم،  ی زندگ»  عنوان  است؛ و با  دار ی پا  توسعه  مختلف  ابعاد  ان ی م 
  فی تعر   ی اصل  ارکان   از   توسعه   و   ی طی مح   ت ی ر ی مد   در ها  آن انس   ی ات ی ح   نقش   بر   د ی تأک   ن، ی همچن   . شود ی م 
 Pourtaheri)  است   « همه   ی برا   بهتر  ی ا نده ی آ »   از   نان ی اطم  آن   هدف   و   د ی آ ی م  شمار به   ی اجتماع  ی داری پا 

et al., 2018.) 
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  ی اجتماع  تیمسئول  و  یطی محستیز  تی فیک  ،یاقتصاد  یوربهره  انیم  توازن  به  داریپا  یکشاورز 
 بی آس  بدون  را  یکنون  یازهاین  دیبا  توسعه  نوع   ن یا(.  Gómez-Limón & Riesgo, 2009)  ددار  توجه

  جه تو مورد کمتر آن یاجتماع ابعاد ،همه ن یا با  ؛(Ihuah et al., 2014) کند برآورده ندهیآ یهانسل  به
 ابندی  تحقق  یداریپا  ابعاد  ریسا  تا  برسد  قبول  قابل  یسطح  به  دیبا  یاجتماع   یداریپا  و  است  گرفته  قرار

(Tavakkoli, 2014 .) 

از عبارت  یاجتماع  یدار یپا  ید یکل  ی هاشاخص   و   جامعه  ،یانسان  حقوق  ،یشغل   تیفعال  اند 
  و   یاجتماع  ،یاقتصاد  یهاجنبه  دیبا  داریپا  یکشاورز  (. Shamsodini et al., 2016)  یریپذتیمسئول

 سازگار  ،یط یمحستیز  و  یتیریمد  ،یاسیس  ،یاقتصاد  ،یاجتماع  نظر  از  و  ردیگ  نظر  در  را  یشناختبوم
 (. Salmanzadeh, 1992) باشد

  1زندگی   چرخه   ی ابی ارز   و  است   گرفته   صورت   دار ی پا   توسعه   ی برا   ی اد یز   ی هاتلاش   ر، ی اخ  ی هاسال   در 
  تمام   یبررس  تیقابل  جامع،  روش   ک ی   عنوان به   شیوه،   ن ی ا   . شود ی م   شناخته   نه ی زم   ن ی ا   در   مؤثر   ابزار   ک ی 

زندگی    چرخه  ارزیابی  روش   کند.  کمک   خدمات  و  دیتول  لیتحل  به  تواندیم   و  دارد  را  داریپا  توسعه  ابعاد
(LCA)  آنها   زندگی چرخه طول در محصولات یاقتصاد و یاجتماع ،یطیمحستیز راتیتأثبه ارزیابی

 Benoît & Mazijn, 2009;  Benoît)  دانجامیم  دارتریپا  و  ترآگاهانه  یها یریگمیتصم  به  و  پردازدمی

et al., 2010; Lehman et al., 2013; Zamagni et al., 2013.) 
  مانند   یلیتحل  یابزارها  و  (؛ Chang et al., 2016رود )شمار مییک هدف جهانی به  «یداریپا»

  چرخه زندگی   یاجتماع   یاب یارز  و  چرخه زندگی  نهیهز  ،(LCA)  چرخه زندگی  و ارزیابی  لیتحل وهیتجز
  ی ط یمحستیز  راتیتأث  چرخه زندگی  یط یمحستیز  یاب یارز  دارند.  داریپا  مصرف  و دیتول  در  یمهم  نقش

  ی ابیارز و پردازدیم نفعانذی یهانه یهز به یانهیهز یابیارز که یحال در د،کنیم را بررسی محصولات
 (.Benoît et al., 2010) دارد تمرکز یاجتماع  یکارکردها  بر یاجتماع

 ,.Benoît et al)  دارد   همراه به   ی دار ی پا   نه ی زم   در   توجه   قابل   ج ی نتا نیز    ابزارها   ن ی ا   ب ی ترک 

  ی اجتماع  اثرات   ی ساز ی کم  به  ی اجتماع  چرخه زندگی  ، یی غذا  مواد   و  ی کشاورز  صنعت  در  و   ؛(2010
 یابیارز  (.Voglhuber-Slavinsky et al., 2022)  است   پرداخته   بشر   حقوق   و   کار   ط ی شرا   مانند 

زندگی  شد   یمعرف  محصولات  یابیارز  یبرا  یدستورالعمل  انتشار  با  ،200۹  سال  در،  2ی اجتماع   چرخه 
(Benoît et al., 2010)محصولات   د ی تول   ی اجتماع   ط ی شرا   بهبود   به   دار، ی پا   توسعه   ی راستا   در   و   ؛  

 
1. Life Cycle Assessment (LCA) 

2. Social Life Cycle Assessment (SLCA) 
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  یابیارز  نی ا  (.de Carvalho Araújo et al., 2019; De Oliveira et al., 2018)  دارد   توجه 
 ,.Macombe et al) است شده  شناخته محصولات یاجتماع راتیتأث  یبررس شیوة نیمؤثرتر عنوانبه

2018.) 

  داده   اختصاص   خود   به   جهان   در   را   ی کشاورز   ی ها ن ی زم   کشت   ر ی ز   سطح   ن ی شتر ی ب   ، گندم   از   پس   ، برنج
  با   .(Khani et al., 2023)  دارد   ران ی ا   جمله   از   جهان   مردم   یی زا اشتغال   و   درآمد   ه، ی تغذ   در   ی مهم   نقش   و   است 
  ی خانوارها   ی مصرف   سبد   در   ی ضرور   یی کالا   و   کشور   روزانه   ی ازها ی ن   ن ی تـر ی اساس ـ  از   برنج   مردم،   ذائقه   به   توجه 

می به   ی ران ـی ا   یهاآناست  شامل   ران یا   در  برنج  دیتول  یاصل  مراکز   . (Khani et al., 2023)رود  شمار 
 استان   نیچند  و  خوزستان  و  فارس   یهاآناست  در   محصول  نیا  ،البته  .است  گلستان  و  لانیگ  مازندران،

  ، میان  نیا  در  است.  کشور  یشمال   استان   سه  به  مربوط  دیتول  سهم  نیشتر یب  یول  ،شودیم  کشت  زین  گرید
 رتبه  یدارا  شلتوک،  تن  ۶۶14۸۶  دیتول  و  برنج  هکتار  17401۶  کشت  ریز  سطح  متوسط  با  ،لانیگ  استان

دارد،    تیاهم  بسیار  لانیگ  در  برنج  اقتصاد   و  دیتول  .(MAJ, 2022)   است  کشور  در   برنج  دیتول  دوم
  د یتول  از  درصد  2/31  حدود  اختصاص  و  استان   ساکنان  از   درصد  پنجاه  از   شیب  اشتغال  با   که  یاگونه به

 است   جانبههمه  توجه  درخور  آن  اقتصاد   و  کاروکشت  جایگاه  لان،ی گاستان    به  کشور  شلتوک  کل
(Ahmadzadeh, 2020).  ی ها آنشهرست  از  یکی  و  شده  واقع  لانی گ  استان  مرکزی  هیناح  در  لنگرود  

  پیشین در زمینة  مهم   مطالعه  چند  جی نتا  یبررس  به   ، ادامه  در  .است  لانی گ  استان   در  برنج   دکنندهیتول  مهم
 .شودمی پرداخته اجتماعی چرخه زندگی ارزیابی یهاجنبه

 بدنه  تولید اجتماعی چرخه زندگی ارزیابی  به (Agyekum et al., 2017)  همکاران و کومآگیه 
گیری  این کشور با بهره   سازیدوچرخه  هایشرکت  که   داد  نشان  نتایج  و  پرداختند  غنا  در  بامبو  از  دوچرخه

  در   اقتصادی  -اجتماعی  منفی  تأثیر  گونههیچ  و  کرده  عمل  خوبیبه  اجتماعی  از نظر  زمینه  از بامبو در این
  طیف   بندیطبقه ه  ب  (Arcese et al., 2018)  همکاران  و  آرکس  .اندنکرده  ایجاد  هازیرطبقه  بیشتر

  و   مختلف  موضوعات  توسعه  ردیابی  برای  اجتماعی  زندگیچرخه    ارزیابی  در  هامشارکت  ة گسترد
  همکاران   و  نگساکئساوا  .پرداختند  تکرار  قابل  و  مندنظام  روشی  به  اصلی  رویکردهای  بندیطبقه

(Sawaengsak et al., 2019)   تولید   موردی   مطالعه   در   آن   کاربرد   و   اجتماعی   اثرات   ارزیابی   روش   توسعه   به  
  به   مربوط   تأثیرگذار   اجتماعی   های شاخص   که   داد   نشان   نتایج   و   پرداختند   تایلند   در   اتانول   و   شکر   ،   نیشکر 

  ( 3)   ، طبیعی   منابع   و   امکانات   دانش،   به   دسترسی   ( 2)   ، زمین   مالکیت   ( 1)   اند از عبارت   نیشکر   تولیدکنندگان 
  های شاخص   دیگر،   طرف   از   ؛ فردی   ایمنی   و   بهداشت   ( ۵)   و   تبعیض   عدم   ( 4)   ، کار   شرایط   و   دستمزد   اشتغال، 

اند  عبارت   اتانول   کارخانه   کارگران   و   قند   کارخانه   کارگران   نیشکر،   مزارع   کارگران   به   مربوط   تأثیرگذار   اجتماعی 
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  و   پراسارا   . فردی   ایمنی   و   بهداشت   ( 4)   و   تبعیض   عدم   ( 3)   کاری،   شرایط   ( 2)   مناسب،   زندگی   شرایط   ( 1)   از 
  یعنی  ، لند ی تا   در   ی کشاورز  ی اصل  محصولات   ی اجتماع  عملکرد   (Prasara & Gheewala, 2019)  جیوالا 
 در  کارگران   برای   کاری   شرایط   در   عملکرد   که   داد   نشان   نتایج   کردند و   بررسی   را   کاساوا   و   شکر ی ن   برنج، 
 ،کارگران   استخدام   برای   رقابت   وجود   شرایط   در   کارگران   ؛ است  متفاوت   بسیار   محصولات   همه   کشت 

 عملکرد  نیشکر،   کاشت   در   اشتغال   بالای  نسبتاً  تعداد   رغم علی   همچنین،   . کنند می   کسب   بالاتری   دستمزد 
 در  از آن گذشته،   . است   پایین  نسبتاً  نیشکر   زباله   سوزاندن   مشکل   دلیل به   محلی   جامعه  در   آن   اجتماعی 
برخوردارند،   اجتماعی   عملکرد   کمترین   از   محصولات   همه   برای   مزارع   صاحبان   ، نفعان ذی   همه   با   مقایسه 

  افزایش  به   تواند می   منطقه   بر   مبتنی   سیاست   این،   بر   علاوه   . است  قیمت   های نوسان   مشکل   آن   دلیل   که 
 و  سینگ   . کند   کمک   ها زمینه   تمام   در   محصولات   همه   برای   مزارع   صاحبان   اجتماعی   عملکرد   توجه   قابل 
 ند.پرداخت  هند  در  فولاد  صنعت  اجتماعی   چرخه زندگی  به بررسی  ( Singh & Gupta, 2018)  گوپتا 

  امکانات   ها،مهارت  توسعه  و  آموزش   ،یاقتصاد  رونق  که  داد  نشان  مطالعه  نفعانذی  دگاهید  یابیارز
از    کارگران  یبرا  کار  محل  یمنیا و  آموزش   به  یدسترس  ها،رساختیز  ،تمیز   آب   به  یدسترس  ،یبهداشت
میبه  ید یکل  نکاتی  & Chen)  هولدن  و  چنهمچنین،    .دارند  بهبود   و  توجه  به  ازین  که   ندروشمار 

Holden, 2017)  که  داد  نشان  نتایج  کردند و  بررسی  را  ایرلند  در  لبنیات  تولید  مزارع  اجتماعی   حیات 
  .دارد جامعه و ارزش  زنجیره فعالان بر مثبت اجتماعی تاثیر کشور این لبنیات  تولید صنعت

  از   مختلف،  ع یصنا  در  یاجتماع   چرخه زندگی  یاب یارز  که  دهدیم  نشان  پیشینة پژوهش  مرور
 یاجتماع  مثبت  رات یتأث  بر  مطالعات  نیا  دارد.  یادیز  تیاهم  ات،یلبن  و  فولاد  شکر،ین  دوچرخه،  دیتول  جمله

 در  دارند.  دیتأک  یمن یا  و  سلامت  ،ی کار   طیشرا  چون  ییهاچالش  ،نیهمچن   و  یمحل  جوامع  بر  عیصنا  نیا
  ؛ افزون بر این، کند  کمک  عیصنا  نیا  یاجتماع  عملکرد   بهبود   به  تواندیم  مناسب  یها استیس  ت،ینها

  ق ی تحق  اصلی  هدف  ،رواین   از  و  بوده   محدود  بسیار  کشاورزی  بخش  در  اجتماعی  چرخه زندگی  ارزیابی
  ن ییتع  لان،یگ  استان   لنگرود  شهرستان  در  برنج  دیتول   (S-LCA)  یاجتماع   چرخه زندگی  یاب یارز  حاضر
  و  راهبردها نیتدو یبرا ،شکیب که  است آن  انتظار مورد  تیوضع نییتع نیز  و  موجود یاجتماع تی وضع

 بود.  خواهد دیمف برنج دیتول داریپا توسعه یتیحما یها استیس

 ها روش و مواد
  های کارخانه  کارگران  ،کوبیشالی  هایکارخانه  رانیمد  شامل  مطالعه  مورد  یآمار  جامعه

  قلمرو   بوده و همچنین،  لنگرود  شهرستان  یمحل  جامعه  و  شالیزارها  کارگران  ،کارانشالی  ،کوبیشالی
  . است  گیلان  استان  در  واقع  لنگرود  شهرستان   آن   مکانی  قلمرو  و  1403  یزراع  سال  پژوهش  یزمان
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 را   ییایپا  و  ییروا  مراحل  که  ساختهمحقق  پرسشنامه   از   استفاده  با  و  یدانیم  صورتبه   ازین  مورد  اطلاعات
است. آمد  دستهب  رده،ک  یسپر استنباط   یف یتوص  هایآماراز    ،هاداده  لیتحلوهیتجز  یبرا  ه  با و  ی 
 یاجتماع   اثرات  ، بررسیحاضر  مطالعه  در  .استه  شد  استفاده  SPSS  و  EXCEL  افزارنرم  دو  از  گیریبهره 

صورت گرفته    (SLCA)  اجتماعی  چرخه زندگی  ارزیابی  روش   از  استفاده  با  برنج  دیتول  ندیفرآ  از  حاصل
  را  داریپا  توسعه  ابعاد  یمامت  تواندکه می  است  جامع  روشی  (LCA)  چرخه زندگی  یابیارز  شیوة  .است

 با  منطبق  چرخه زندگی  یابیارز  روش   .ردیگیم  قرار  استفاده   مورد  و بدین منظور، همواره  دهد  پوشش
 . (1 نموداراست ) ISO 14044 و ISO 14040 (ISO, 2006b, 2006c) یاستانداردها 

 
 (Manik et al., 2013) همکاران و  مانیک مأخذ:

 تحقیق  شناسیروش چارچوب  -1 نمودار
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 شدهنیتدو یها شاخص از ،یاجتماع  یاب یارز یها شاخص ییشناسا منظوربهدر پژوهش حاضر، 
ه است، شد  استفاده  2ی طیمحستیز   یم یش  و  یشناس سم  انجمن  و  1ملل متحد   ستیز  طیمح  برنامه  توسط

 - یاقتصاد  یامدهایپ  و   ،جامعه  توسعه  و  یفرهنگ  راثیم  ،یکار  طیشرا  ،یانسان  حقوق  از   نداعبارت  که
 .دارند  را خود به مربوط یها زیرشاخص نیز کدام هر ؛ وی اجتماع

 های پژوهش ها و زیرشاخصنفعان، شاخصذی -1جدول 
 منابع (𝐀𝐢𝐣)ها زیرشاخص (𝐀𝐢)ها شاخص نفعانذی

مدیران 
 ها کارخانه

 ( A1حقوق انسانی )

 (A11عدم اشتغال کار کودکان )
 (A12اجباری )عدم اشتغال به کار  

ــت تبعیض  فرصــ عـدم  برابر،  هـای 
(A13) 

ــافعی نقلبری و همکاران ) -Safeieشـ

Noghlbari et al., 2024) 

کارگران  
 ها کارخانه

 (A2شرایط کاری )

جمعی  آزادی اجتماع و مذاکرات دسـته
 (A21کارکنان با کارفرما )

 (A22حقوق عادلانه )
 (A23ساعات کاری مناسب )

 (A24شغلی )بهداشت و ایمنی  
 (A25مزایای اجتماعی )

هــمــکــاران   و  ــاک  ــنــگســ ــاوائ ســ
(Sawaengsak et al., 2019) 

 کاران شالی
میراث فرهنگی و  

 (A3توسعه جامعه )

بـومـی   افـراد  مـهــاجـرت  از  وگـیـری  جـلـ
(A31) 

و  گـی  رهـنـ فـ راث  یـ مـ بــه  رام  احـتـ
 (A32های محلی )فرهنگخرده

اکنان بومی  احترام به حقوق عرفی سـ
 (A33منطقه )

ــافعی نقلبری و همکاران ) -Safeieشـ

Noghlbari et al., 2024) 

کارگران  
 شالیزارها 

  -پیامدهای اقتصادی
 ( A4اجتماعی )

 (A34مشارکت و اشتغال جوامع )
 (A35وضعیت زندگی سالم )

ــفاف ــائل اجتماعی/  شـ ــازی مسـ سـ
 (A36محیطی )زیست

هــمــکــاران   و  ــاک  ــنــگســ ــاوائ ســ
(Sawaengsak et al., 2019) 

 محلی جامعه 

 (A41مشارکت و اشتغال محلی )
 (A42کمک به توسعه اقتصادی )

 (A43) فناوریانتقال 
داری  ایـ ل پـ ــائـ ه مسـ د عمومی بـ تعهـ

(A44) 

 های پژوهش مأخذ: یافته 

 
1. United Nations Environment Program (UNEP) 

2. Society of Environmental Toxicology and Chemistry (SETAC) 
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وزن  هاشاخصزیر  و  هاشاخص  اعتبارسنجی  برای  حاضر،  تحقیق  در آنها،و  به   پانل  از  دهی 
  ند. بود  گیلان  استان  در  هادانشگاه  علمی  تئهی  اعضای  و  کارشناسان  شامل  شد، که  استفاده  متخصصان

برای2  جدول  در   روش  از  ،کارشناسان  هایدیدگاه   اساس   بر  اجتماعی  هایزیرشاخص  به  دهیوزن  ، 
به   .شد  استفاده   (Manik et al., 2013)   ساده  نسبی  دهیوزن توجه   تعداد   گفته،پیش   منابع  مرور  ا 

  که   شد  آماده  ایپرسشنامه   ،منظور یندب  و  گرفته نظر  در  نفر  هشت  مرحله این  در  نیاز  مورد  متخصصان
  از   کدام  هر   به   ،سپس  و  اجتماعی  اثرات  هایشاخص  از  کدام  هر   به   تا  شد  خواسته   متخصصان  از   ،آن  در

 ( تا هفتاهمیت  میزان   کمترین  دارای)  یک   از  اهمیت  میزان  اساس   بر   اجتماعی  اثرات  هایشاخصزیر
 بدهند.  امتیاز (اهمیت  میزان بیشترین دارای)

 هاشاخص زیر  شده تعدیل وزن  و شدهمحاسبه وزن -2 جدول

 هازیرشاخص
 وزن

  شدهمحاسبه

 وزن مجموع

 هازیرشاخص

 وزن

 شده تعدیل

  شدهتعدیل وزن مجموع

  هازیرشاخص

A11 341/0 

1 

023/1 

3 A12 33۵/0 00۵/1 

A13 324/0 ۹72/0 

A21 1۹0/0 

1 

۹۵/0 

۵ 
A22 1۹۸/0 ۹۹/0 

A23 20۸/0 04/1 

A24 20۹/0 04۵/1 

A25 1۹۵/0 ۹7۵/0 

A31 1۵۹/0 

1 

۹۵4/0 

۶ 

A32 172/0 032/1 

A33 1۵۹/0 ۹۵4/0 

A34 210/0 2۶/1 

A35 1۵0/0 ۹/0 

A36 14۹/0 ۸۹4/0 

A41 2۸۸/0 

1 

1۵2/1 

4 
A42 2۵۸/0 032/1 

A43 227/0 ۹0۸/0 

A44 227/0 ۹0۸/0 

 پژوهش  هاییافته  مأخذ:



......  از نگاه یاجتماع  يداری مطالعه ابعاد مختلف پا    

149 

  نفعان ذی  دیدگاه  اساس   بر  شده،شناسایی  یها شاخص  ارزیابی  ی پژوهش حاضر،بعد  مرحله  در
  های کارخانه  کارگران  ،کوبیشالی  یاهکارخانه  مدیران   از:  بودند  عبارت، که  تصورت گرف  شناسایی،شده

  کاری شالی  که  ایمنطقه   در  ساکن  )افراد  محلی  جامعه  و  شالیزارها  کارگران  ،کارانشالی  ،کوبیشالی
 پنج  د.ش  استفاده  پرسشنامه  ابزار  از  ،نفعانذی  از  گروه  هر  نظرات  ارزیابی  منظوربه  .(شودمی  انجام

  از  کدام  هر  پایایی  و  روایی  بررسی  سپس،  شد.  تهیه  (نفعانذی  از  کدام  هر  برای)  اختصاصی  پرسشنامه
 رو»  مصاحبه  صورتبه   و  محل   در  حضوری   صورتبه  هاپرسشنامه   ،نهایت  در  .صورت گرفت  هاپرسشنامه 

 شود. که در پی، تشریح می است چهار مرحله شامل حاضر مطالعه  کلی چارچوب د.ش تکمیل «رو در

 آنها  به  مربوط یاجتماع مسائل و نفعانذی نتعیی -1 مرحله

 شود: می انجام سطح دو در هاارزیابی این
 یفرهنگ   راثیم  ،یکار  طیشرا  ،یانسان  حقوق  )شامل  هاشاخص  سطح  در  اجتماعی  اثرهای  ارزیابی -1

 ( یاجتماع  -یاقتصاد  یامدها یپ و ،جامعه توسعه و

  عدم  کودکان،  کار  به  اشتغال  عدم  برای نمونه،)  هاشاخصزیر  سطح   در  اجتماعی  اثرهای  ارزیابی -2
 ...(  و ضیتبع عدم و برابر یهافرصت نیز و یاجبار کار به اشتغال

 هازیرشاخص یدهمره ن -2 مرحله

 مشارکت  جمله  از  1ی داریپا  یجهان  استاندارد  از   استفاده  با  یاجتماع  یهاشاخص  به  مربوط  الاتؤس
  ی برخ  همه،  نیا   با  .دش  استخراج  3ی کشاورز  و  ییغذا  یهامنظا  یداریپا  یابیارز  و  2یستیز  یانرژ  یجهان

  ی فیتوص  روش   شد.  یساز متناسب  ،هاداده   نوع   و  یداخل  نی قوان  و  جامعه  طیشرا  به   توجه   با  ،الاتؤس  ن یا  از
 درصد  .است  (ری)بله/خ  یدووجه  اس یمق  در  هنجارها  با  انطباق  قیطر  از  حاضر  قیدر تحق  استفادهمورد  

 از  استفاده  با  ،اندداده  را  استاندارد(  )  انتظار  مورد  پاسخ  هازیرشاخص  الاتؤس  از  کدام  هر  به  که  افرادی
 ،(3)  جدول  س اسا  بر  هاشاخصزیر  از  شدهبیان   ج ینتا  به  یازدهیامت  با   .است  محاسبه  قابل   ،(1)  رابطه

 منظوربه   ،(2)  رابطه  به  عنایت  با   ،ادامه  در  .کرد  استخراج  را  (ACTER)  یواقع  شدهبیان  جینتا  توانمی
∑)  یواقع   شدهبیان   جینتا  مجموع  ، (PRact)  عملکرد  یواقع  جینتا  محاسبه ACTER )   ج ینتا  مجموع  بر  

∑)  شاخصزیر همان آلدهیا ACTmax) است کی  و فرص نیب آن مقدار که شود،می  تقسیم.  

 
1. global standard for sustainability 

2. global bioenergy partnership 

3. assessing the sustainability of food and agricultural systems 
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  i  بوده که در آن،  محاسبه  قابل  ،(1)  رابطه  از  استفاده  با  ،(ERij)   هاشاخصزیر  شدهبیان  نتایج
 . است زیرشاخص شماره j و شاخص شماره

 

(1 ) ERij= 
تعداد پاسخ دهندگان بله  یا خیر به  سؤال هر شاخص 

تعداد  کل  پاسخ دهندگان به سؤال  شاخص 
×100 

 برای   (ERACT)  یواقع  شدهبیان   جینتا  ،(ERij)  هازیرشاخص  شدهبیان   نتایج  به   امتیازدهی  از  بعد
 (2)  رابطه  از  (actPR)  هاشاخص  زیر   واقعی  عملکرد  نتایج  اینکه  ضمن  آید.می  بدست  شاخصزیر  هر

 : شودمی محاسبه

(2)                                                                          PRact =  
∑ ACTER

∑ ACTmax

   

آن،   در  ∑که  ACTER  و  زیرشاخص  هر  یواقع  شدهبیان   جینتا  مجموع  ∑ ACTmax  ج ینتا  مجموع  
   (.Sawaengsak et al., 2019) است شاخصزیر همان آلدهیا

  یواقع شده بیان جی نتا بندیدسته  و امتیازدهی  -3 دولج

   یواقع شدهبیان جینتا

ERACT 

   شدهبیان نتایج

(𝐄𝐑𝐢𝐣) 

۵ 100% ≥  ERij ˂ ۸0% 
4 ۸0% ≥  ERij  ۶0% 
3 ۶0% ≥  ERij  40% 
2 40% ≥  ERij  20% 

1 20% ≥  ERij  0% 

   (Sawaengsak et al., 2019)  همکاران و  ساوائنگساک مأخذ:

 هاشاخص زیر  از کدام هر  وزنی ضریب تعیین -3 مرحله

  ، حاضر  تحقیق  در  موجود  اجتماعی   هایزیرشاخص  و  هاشاخص  از  کدام  هر  به  دهیوزن  رمنظوبه
 ساده  نسبی دهیوزن روش  از استفاده با تا شد خواسته کارشناسان از ،آن در که شد آماده ایپرسشنامه 

(Manik et al., 2013)،   هایشاخص زیر  از   کدام   هر   به   ، سپس   و   اجتماعی   های شاخص   از   کدام   هر   به 
  بیشترین  دارای   هفت   امتیاز   که   ای گونه ، به بدهند   امتیاز   یک تا هفت   از  اهمیت   میزان   اساس   بر   اجتماعی 
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  دانش  و   رب ا تج   به   توجه   با   ، کارشناسان  ن ی ا   . باشد   اهمیت   میزان   کمترین   دارای   یک   امتیاز   و  اهمیت   میزان 
، دش   محاسبه   ها شاخص زیر   این   از   کدام   هر   وزن   ، نهایت   در   پرداختند.   ها شاخص   ی ده وزن   و   ی ابی ارز   به   خود، 

  در   . باشد  عدد »یک«   برابر   شاخص   هر   های زیرشاخص   در   آمده دست ه ب   های وزن   مجموعه   ای که گونه به 
  هر کدام  دهی وزن   به   نیاز   اجتماعی،   های زیرشاخص   از   کدام   هر   عملکرد   به   دهی امتیاز   برای   ، حاضر  مطالعه 

 از  کدام   هر  برای  آمده دست ه ب  های وزن  تا  است  شاخص  هر  های زیرشاخص  تمام   مجموع  اساس  بر آنها  از 
  این  در   . آید  دست ه ب   ها شاخص زیر  از   گدام   هر   جدید  های وزن   و   شوند   تعدیل   ساده   تناسب   یک   با   ها شاخص 

 Sawaengsak et)  باشد   یک   از   تر بزرگ   تواندمی   زیرشاخص   هر   شده تعدیل   وزن   مقدار   حداکثر   ، روش 

al., 2019).   

  تاثیرگذار   عملکرد   امتیاز  و  هاشاخص زیر   شده تعدیل   عملکرد  امتیاز  تعیین   -4  مرحله

 اجتماعی  هایشاخص 

  وزن   در  شاخصزیر  هر  ACTPR  ضرب  طریق  از  (adjPR)  هازیرشاخص  1شده تعدیل  عملکرد  نتایج
 : شودمی محاسبه (3) رابطه اساس  بر زیرشاخص آن W شدهتعدیل

(3)                                                                   PRadj =  PRact × W 

  امتیاز  و  شودمی  انجام  (4)   جدول  بندیرتبه   منظا  از  استفاده   با   آمدهدسته ب  adjPR  به  امتیازدهی
  عملکرد  امتیاز   دنمآ  دسته ب   از  بعد  آید.می  دستهب  شاخصزیر  هر  برای   (adjPS)  2شدهتعدیل  عملکرد
  محاسبه   طریق  از  3شاخص   هر  تاثیرگذار  عملکرد  امتیاز  اجتماعی،  اثر  زیرشاخص  هر  برای  شدهتعدیل

  ( ندرُ)  گرد   ترپایین   عدد   به   ، بود  ۵/0  تا  شدهمحاسبه  عدد  اعشار  اگر  آید.می  دسته ب  هاadjPS  میانگین
 (.Sawaengsak et al., 2019) شودمی د گر تربالا  عدد به  ،بود بالاتر ۵/0 از اگر و ؛شودمی

  

 
1. Adjusted Performance Results (APR) 

2. Adjusted Performance Score (APS) 

3. Impact Performance Score (IPS) 
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 شده تعدیل  عملکرد امتیاز رتبه  و شدهتعدیل   عملکرد امتیاز تعیین -4 جدول

 شده تعدیل عملکرد  امتیاز رتبه
 شده تعدیل عملکرد امتیاز

(adjPS ) 

 شده تعدیل عملکرد نتایج

(adjPR ) 
 adjPR  ۸0/0 ≤ 0/1 ۵ خوب  خیلی
 adjPR  ۶0 /0  ≤ ۸0/0 4 خوب 

 adjPR  40 /0  ≤ ۶0/0 3 متوسط
 adjPR  20 /0  ≤ 40/0 2 ضعیف 

 adjPR ≥ 0 /0  ≤ 20/0 1 قبول  قابل غیر

   (Sawaengsak et al., 2019) همکاران و  ساوائنگساک مأخذ: 

 
   (Sawaengsak et al., 2019)  همکاران و  ساوائنگساک مأخذ:    

   اثرات یابیارز افتهیتوسعه  چارچوب  -2 نمودار
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   نمونه  حجم تعیین و مطالعه آماری جامعه

  های کارخانه  کارگران  ،کوبیشالی  هایکارخانه  رانیمد  اند ازعبارت  مطالعه  مورد  یآمار  جامعه
 برای در مطالعه حاضر،    .لانیگ  استان  در  یمحل  جامعه  و  شالیزارها  کارگران  ،کارانشالی  ،کوبیشالی
  گیری تصادفی گیری از روش نمونه. با بهره  معلوم  جامعه  حجم  با  کوکران  ، از رابطةنمونه  حجم  تعیین

 : است ده آم (4) رابطه در که ه،شد استفاده

(4 ) n0 =
Nz2pq

Nd2 + z2pq
 

  )مقدار  d  و  ۵/0  با   برابر  و  q  معادل  p  ،۹۶/1  با   برابر  z  آماری،  ةجامع  حجم  N  ،نمونه  حجم  0n  آن،  در  که
   است. 1/0 با  برابر مجاز( اشتباه

 بحث  و نتایج
 ی آمار  نمونه  است.  دهمآ  لیتفص به  مطالعه  مورد  یهانمونه  ی فیتوص  یهایژگیو  ،۵  جدول  در

  ۸1)   کوبیشالی  کارخانه  کارگران  ، (نفر  پنجاه)  کوبیشالی  کارخانه  رانیمد  :اند ازعبارت  شدهیآور جمع
  که  ( نفر ۸) کارشناسان و (نفر ۹۶) یمحل  جامعه، (نفر ۹۵) شالیزارها کارگران  ،نفر( ۹۵) کارانشالی ،(نفر
  افزون بر این،   .بودند  لانیگ  استان  یکشاورز   جهاد  و  ییروستا  توسعه  ،یکشاورز  اقتصاد  حوزه  خبرگان  از

مرد  شامل  تیجنس  لحاظ  از  یبررس  مورد  یهانمونه و    به   مربوط  نمونه  تعداد  نیکمتر  بودند.  انزنان 
  بندی طبقه  ها،پرسشنامه  آوریجمع  از  پس  بود.  یمحل  جامعه  به  مربوط  نمونه  تعداد  نیشتریب  و  کارشناسان

 (EXEL)  اکسل  افزارنرم  دو  وارد  ها، دادهمحاسبات   انجام  صورت گرفت و برای  آمدهدستهب  اطلاعات
  بررسی   اجتماعی  هایشاخص  به  کارشناسان   امتیازدهی  به  مربوط  هایپرسشنامه  نخست،  شد.  SPSS  و
  انتظار   مورد  پاسخ  هازیرشاخص  الاتؤس  از  کدام  هر   به که  افرادی  درصد  ،سپس  .شدند  تحلیلوتجزیه  و

  د.ش محاسبه (1) رابطه از استفاده با ،اندداده را )استاندارد(
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 تحقیق هاینمونه آماری اطلاعات -5 جدول
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 نمونه  -جامعه تحصیلات
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ی 
ار

آم
 

نه
مو

ن
ها 

 

 ها کارخانه مدیران 104 ۵0 12 40 10   22/۶0 ۵2/22
 ها کارخانه کارگران ۵20 ۸1 1۹ 73 ۸ 30/3۸ 24/14
 کاران شالی 12۸72 ۹۵ 22 70 2۵ 0۵/۵1 07/24
 شالیزارها  کارگران 12۸72 ۹۵ 22 73 22 07/44 ۹0/1۵
 محلی  جامعه 140۶۸۶ ۹۶ 23 ۶4 32 ۶3/37 ۵1/12

۵/14 ۵/41 
 ارشد،  کارشناسی نفر 4

 دکتری  نفر 4 
 کارشناسان  ۸ ۸ 2

 پژوهش  هایفته ای مأخذ:

 ی اجتماع یهاشاخص ریز  سطح در شدهتعدیل  عملکرد  و  یعواق عملکرد نتایج  -6 جدول
 هامدیران کارخانه هاکارگران کارخانه

 ها ها/ زیرشاخصشاخص
adjPR W actPR adjPR W actPR 

 حقوق انسانی      
 A11 عدم اشتغال به کار کودکان  ۹/0 023/1 ۹20/0 1 023/1 023/1
 A12عدم اشتغال به کار اجباری   ۸۵7/0 00۵/1 ۸۶1/0 707/0 00۵/1 711/0
 A13های برابر و عدم تبعیض فرصت ۵33/0 ۹72/0 ۵1۸/0 ۶/0 ۹72/0 ۵۸3/0

 شرایط کاری       
 A21 کارکنان با کارفرما  یجمعاجتماع و مذاکرات دسته  ی آزاد ۶/0 ۹۵/0 ۵7/0 7/0 ۹۵/0 ۶۶۵/0
 A22حقوق عادلانه   72/0 ۹۹/0 712/0 ۶۵7/0 ۹۹/0 ۶۵0/0
 A23ساعت کاری مناسب  ۵۵/0 04/1 ۵72/0 ۵۶۶/0 04/1 ۵۸۹/0
 A24بهداشت و ایمنی شغلی  ۸1۵/0 04۵/1 ۸۵2/0 ۵۸۵/0 04۵/1 ۶12/0
 A25مزایای اجتماعی  7/0 ۹7۵/0 ۶۸2/0 ۶/0 ۹7۵/0 ۵۸۵/0

 میراث فرهنگی و توسعه جامعه      
   ۵72/0 ۹۵4/0 ۶/0  جلوگیری از مهاجرات افراد بومیA31 
   032/1 032/1 1 های محلی فرهنگاحترام به میراث فرهنگی و خردهA32 
   ۸۹0/0 ۹۵4/0 ۹33/0   احترام به حقوق عرفی ساکنان بومی منطقهA33 
   134/1 2۶/1 ۹/0  مشارکت و اشتغال جوامعA34 
 A35وضعیت زندگی سالم  1 ۹/0 ۹/0 4/0 ۹/0 3۶/0

   ۸۹4/0 ۸۹4/0 1 محیطی سازی مسائل اجتماعی/ زیستشفافA36 
 اجتماعی  -پیامدهای اقتصادی       
   ۹21/0 1۵2/1 ۸/0  مشارکت و اشتغال محلیA41 
   032/1 032/1 1   کمک به توسعه اقتصادیA42 
   ۹0۸/0 ۹0۸/0 1    انتقال فناوریA43 
   ۸۸۵/0 ۹0۸/0 ۹7۵/0   تعهد عمومی به مسائل پایداریA44 

 پژوهش  هاییافته  مأخذ:
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   -6جدول ادامة 

 کارانشالی کارگران شالیزارها جامعه محلی
 ها ها/ زیرشاخصشاخص

adjPR W actPR adjPR W actPR adjPR W actPR 

 حقوق انسانی         

   ۸1۸/0 023/1 ۸/0 ۸1۸/0 023/1 ۸/0 
ان  ار کودکـ ه کـ ال بـ ــتغـ دم اشـ  عـ

A11 

   ۹04/0 00۵/1 ۹/0 00۵/1 00۵/1 1 
اری  ار اجبـ ه کـ ال بـ ــتغـ دم اشـ عـ

A12 

   4۵3/0 ۹72/0 4۶۶/0 ۵۸3/0 ۹72/0 ۶/0 
های برابر و عدم تبعیض فرصـت
A13 

 شرایط کاری          

   2۸۵/0 ۹۵/0 3/0    

مــذاکــرات   ی آزاد و  اجــتــمــاع 
 کارکنان با کارفرما  یجمعدســته

A21 

   3۹۶/0 ۹۹/0 4/0 4۹۵/0 ۹۹/0 ۵/0   حقوق عادلانهA22 

   ۶24/0 04/1 ۶/0 41۶/0 04/1 4/0  ساعت کاری مناسبA23 

   731/0 04۵/1 7/0 ۸77/0 04۵/1 ۸4/0  بهداشت و ایمنی شغلیA24 

   ۵۸۵/0 ۹7۵/0 ۶/0 7۸/0 ۹7۵/0 ۸/0  مزایای اجتماعیA25 

         
میراث فرهنگی و توسععععه 

 جامعه

۵72/0 ۹۵4/0 ۶/0    ۵72/0 ۹۵4/0 ۶/0 
جلوگیری از مهاجرات افراد بومی 

A31 

۶1۹/0 032/1 ۶/0    ۵1۶/0 032/1 ۵/0 
و  ی  گـ نـ رهـ فـ راث  یـ مـ ــه  ب رام  تـ احـ

 A32های محلی فرهنگخرده

۵72/0 ۹۵4/0 ۶/0    ۹۵4/0 ۹۵4/0 1 
احترام به حقوق عرفی ســاکنان  

 A33بومی منطقه  
۵04/0 2۶/1 4/0        مشارکت و اشتغال جوامعA34 
 A35وضعیت زندگی سالم  ۵۵/0 ۹/0 4۹۵/0 ۵/0 ۹/0 4۵/0 ۸/0 ۹/0 72/0

۵3۶/0 ۸۹4/0 ۶/0       
سـازی مسـائل اجتماعی/  شـفاف
 A36محیطی زیست

         
اقتصعععادی    - پیعامعدهعای 

 اجتماعی
4۶0/0 1۵2/1 4/0        مشارکت و اشتغال محلیA41 
۸2۵/0 032/1 ۸/0         کمک به توسعه اقتصادیA42 
3۶3/0 ۹0۸/0 4/0          انتقال فناوریA43 

۵۶7/0 ۹0۸/0 ۶2۵/0       
تعهد عمومی به مسـائل پایداری  

A44 

 های پژوهش مأخذ: یافته 
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 نفعانذی  تفکیکبه اجتماعی هایزیرشاخص شدهتعدیل عملکرد امتیاز  -7 دولج

 اجتماعی  هایشاخص زیر
 مدیران

 ها کارخانه

 کارگران

 ها کارخانه
 کاران شالی 

 کارگران

 شالیزارها

  جامعه

 محلی

A11 ۵ ۵ ۵ ۵ کودکان  کار اشتغال عدم  × 

A12   ۵ ۵ 4 ۵ اجباری   کار   به   اشتغال   عدم × 

A13   3 3 3 3 تبعیض عدم   و   برابر   های فرصت × 

A21   ــتـه   مـذاکرات   و   اجتمـاع   آزادی   جمعی دس

 کارفرما   با   کارکنان 
3 4 × 2 

× 

A22 2 3 4 4 عادلانه حقوق × 

A23  4 3 3 3 مناسب کاری ساعات × 

A24. 4 ۵ 4 ۵ شغلی ایمنی و بهداشت × 

A25  3 4 3 4 اجتماعی مزایای × 

A31 .   3 × 3 × 3 بومی   افراد   مهاجرت   از   جلوگیری 

A32    و  فـرهـنـگـی  مـیـراث  بــه  احـتـرام 

 محلی  هایفرهنگخرده
۵ × 3 × 4 

A33   ــاکنان   عرفی  حقوق به  احترام   س

 منطقه بومی
۵ × ۵ × 3 

A34     3 × × × ۵ جوامع   اشتغال   و   مشارکت 

A35  4 3 3 2 ۵ سالم  زندگی وضعیت 

A36   اجتماعی/   مسـائل  سـازیشـفاف  

 محیطیزیست
۵ × × × 3 

A41     3 × × × ۵ محلی   اشتغال   در   مشارکت 

A42 .   ۵ × × × ۵ اقتصادی   توسعه   به   کمک 

A43  2 × × × ۵ فناوری انتقال 

A44     3 × × × ۵ پایداری   مسائل   به   عمومی   تعهد 

 پژوهش  هاییافته  مأخذ:

  ( IPS)  اجتماعی  هایشاخصاثرگذاری    عملکرد  امتیاز  زیرشاخص،  هر  برای  adjPS  محاسبه  از  بعد
  آید.می دستهب
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3 

   اجتماعی هایشاخص  تاثیرگذار عملکرد امتیاز -8 جدول

 هایشاخص هطبق

 اجتماعی

 مدیران

 ها کارخانه

 کارگران

 ها کارخانه
 کاران شالی 

 کارگران

 شالیزارها

  جامعه

 محلی

  نتیجه

 کلی

A1  4 × 4 4 4 4 انسانی  حقوق 

A2  4 × 3 4 4 4 کاری شرایط 

A3    راث یـ گـی  مـ نـ رهـ   و  فـ
 جامعه  توسعه

۵ 2 4 3 3 3 

A4 اقتصـادی پیامدهای -  
 اجتماعی

۵ × × × 3 4 

 پژوهش  هاییافته  مأخذ:

  ی دارا  ،یکل   طور«، بهیانسان  حقوق»   شاخصدر پژوهش حاضر،    آمدهدستبه  جینتا  اساس   بر
 کار به    اشتغال  عدم»  شاخصریز  د،آیی مبر  7  جدول  از  که  گونههمان  (.۸  )جدول  است  بوخ  ازیامت

 یدارا  شالیزارها  کارگران  و  کارانشالی  ،هاکارخانه  کارگران  ها،کارخانه  رانیمد  یهاگروه   در  «کودکان
-Safeie)  شافعی نقلبری و همکاران  مطالعه  ، که با نتایجاست  (ازیامت  ن یبالاتر)  خوب  یلیخ  ای  کامل   ازیامت

Noghlbari et al., 2024)    در   کار  یروین  عنوانبه  سالهجده  ریز  افراد  از  یکم  تعدادمبنیی بر اشتغال  
 مطابقت   (Vinci et al., 2024با نتایج مطالعة وینچی و همکاران )  اما  مطابقت دارد؛  تونیز  روغن  دیتول

 استفاده  کار  یروین  عنوانبه  کودکان  از  اغلب  ،کاکائو  دیتول  رهیزنج  در  ه آنها،مطالع  نتایج  طبق  زیرا  ندارد،
 دی شد  فقر  در  عاج(  ساحل  و  غنا  یکشورها  یمورد  )نمونه  قایآفر  غرب  در  کودکان  اکثر  که، چرادوشیم

  کمتر  جوامع  و   باشد  بهتر  هاکشور  یاقتصاد  تی وضع  ههرچ  که  رسدی م  نظربه  ،رو ن ی ا  از  .ندبریم  سربه
 اشتغال  عدم»  رشاخصیز  در  .دکننیم  استفاده  کار  یروین  عنوانبه  کودکان  از  کمتر  باشند،  دیشد  فقر  دچار

  و   خوب  یلیخ  ازیامت  شالیزارها  کارگران  و  کارانشالی  ها،کارخانه  رانیمد  گروه  سه  ،«یاجبار  کار  به
 ,.Vinci et alوینچی و همکاران )  ج ینتا  با   افتهی  ن یا  اند.کرده   کسب  خوب  ازیامت  هاکارخانه  کارگران

؛ اما با نتایج مطالعة دیگر است  کرده  یابیارز  مطلوب  را  شاخص  نیا  ت یوضع  که  دارد  یهمخوان  (2024
  یدر کشورها  برنج  دی تولدر    یاستفاده از کار اجبارمبنی بر    (Vinci et al., 2023)  وینچی و همکاران

  در   یاجبار  کار  و  یشتیمع  تیوضع  که  دهدیم  نشان  حاضر  مطالعه  اگرچه  .مغایرت دارد  و هند  لیبرز
، که  دارد  فاصله  کامل  یکنشهیر  تا  تیوضع  نیا  همچنان  اما  است،  کم  مطالعه  مورد  منطقه  در  برنج  دیتول

  از   تا  است  برنج  صنعت  در  یشتیمع  و  یکار  طیشرا  بهبود   یبرا  شتریب یهاتلاش   به  ازین  دهندهنشان   خود
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  شاخص ریز  در   د.شو  تیرعا  کامل  طوربه   کارگران  یانسان  حقوق  و  یریجلوگ  یاجبار   کار  بروز
  ده تر بوضعیف  یانسان حقوق گرید شاخصریز دو  به نسبت تیوضع ،«ضیتبع عدم و  برابر یها فرصت»

 ازیامت شالیزارها کارگران و کارانشالی ها،کارخانه کارگران ها،کارخانه رانیمد ،زیرشاخص این در است.
 ,.Vinci et al)  وینچی و همکاران  مطالعه  نتایج  باپژوهش حاضر    ج ینتا  نیا  .اندکرده   کسب  متوسط

کار    (2023 نیروی  در  عمیق جنسیتی  وجود شکاف  بر   و  سنگال  لانکا،یسر  مانند  ییکشورهامبنی 
 ی کشاورز   بخش  در  یتیجنس  شکاف  و  یدستمزد  یهاینابرابر  کاهش  رو،مطابقت دارد. از این  بنگلادش 

 شود.  منجر خانوارها رفاه و شتیمع بهبود  به تواندیم
 ، شاخص  این  در  .(۸  )جدول  است  خوب  امتیاز  دارای  ،کلی  طورهب  «،کاری  شرایط»  شاخص

 گروه  در  خوب  امتیاز  دارای  «کارفرما  با  کارکنان  یجمع دسته  مذاکرات  و  اجتماع  یآزاد»  زیرشاخص
 کارگران   گروه   در  ضعیف   امتیاز  و   هاکارخانه  مدیران   گروه   در  متوسط  امتیاز  ها،کارخانه  کارگران
نتایج  این  ست.شالیزارها  با  حاضر  پژوهش  همکاران  مطالعه  نتایج  و  نقلبری  -Safeie) شافعی 

Noghlbari et al., 2024)    عضویت   رو، وضعیت نامطلوبو از این  عضویتشرایط    بودنن  فراهممبنی بر
شان مطابقت  خود  به   مربوط   هایاتحادیه  با   کارگران  از  زیادی  تعداد  و حتی ناآشنایی  هااتحادیه   در  کارگران

  و   کارگران  با  جلسات  گذاشتن  و  هااتحادیه  در  کارگران  عضویت  شرایط  آوردن  فراهمبنابراین،    .دارد
 اختلافات  ه کاهشب  ،نتیجه  در  و  شودمی  کارفرمایی  و  کارگری  حقوق  شرایط  بهبود   باعث  کارفرمایان

  های گروه  «،عادلانه  حقوق»  زیرشاخص  در  د.انجاممی  کارفرمایی  و  کارگری  هایگروه  بین  موجود
 شالیزارها   کارگران  و  متوسط  امتیازاز    کارانشالی  ،خوب  امتیاز  از  هاکارخانه  کارگران  و  هاکارخانه  مدیران

 Vinci et)  وینچی و همکارانمطالعه    نتایج  باپژوهش حاضر    جینتا  نیا  .برخوردارند  ضعیف  امتیاز  از

al., 2023)  تولید   برای  ، دستمزد کارگرانلانکاسری  و  هند  در  ها،آن  مطالعاتنتایج    طبق  ؛دارد  مطابقت  
 اساسی   نیازهای  و  اولیه  نیازهای  توانندندارند و نمی  خوبی  زندگی  شرایط  رو،و از این   است  پایین   برنج
  خود   کاری  شرایط  با  مناسب  دستمزد  و  حقوق  کارگران  چنانچه  لبته،ا  کنند.   برطرف  را  خود  خانواده  و  خود

 داشته  نیز  مناسب  استراحت  زمان  و  کنند  تامین  را  زندگی  اولیه  و  اساسی  نیازهای  توانندمی  کنند،  دریافت
 «، مناسب   کاری  ساعت»  زیرشاخص  در  باشند.  برخوردار  مطلوب  زندگی  شرایط  از  بدین ترتیب،  و  باشند
  شالیزارها   کارگران  گروه  و  متوسط  امتیاز  کارانشالی  و  هانهاکارخ  ارگرانک  ،ها کارخانه  مدیران  هایگروه
بر    ؛ندارد  مطابقت  ( Vinci et al., 2024وینچی و همکاران )  جیبا نتا  افتهی  نیا  ند.اداشته  خوب  امتیاز

 ،است  هفته  در  ساعت  2/30  کاکائو  تولید  برای  غنا  در  کاری  ساعت  متوسط   ،آنها  مطالعه  هایپایة یافته 
 ترپایین   یا   بالاتر  عددی  هر  و  باشد  هفته   در  ساعت  4۸چهل تا    بین  کاری  ساعت  متوسط  باید  که  یحال  در
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کارگران   کاری  ساعت  هرچه  شود.  خود  ایحرفه  اهداف  تحقق  در  فرد  ناتوانی  به   منجر  تواندمی   آن  از
 زیرشاخص  در  پردازند.می  خود  وظفم  کارهای  انجام  به  ،ترایحرفه  و  بهتر  شرایط  با  ،باشد  ترمناسب

  کارگران   و  خوب(  )خیلی  امتیاز   بیشترین  کارانشالی  و  هاکارخانه  مدیران  «،یشغل  یمنیا  و  بهداشت»
 مطالعه   با نتایجنتایج پژوهش حاضر    این  آوردند.  دسته ب  را  خوب  امتیاز  هاکارخانه  کارگران  و  شالیزارها

)-ریوررا آن،  ندارد  مطابقت  ( Rivera-Huerta et al., 2019هوئرتا و همکاران  اساس  بر    ة مقول  که 
 «سالم  و   ایمن  زندگی  شرایط« و »ایمنی  و  بهداشت»  هایمجموعهزیر  طریق  از  «ایمنی  و  سلامت»

  ؛ است  نبوده  مناسب  هادامداری  در ایمنی  و بهداشت  شرایط  ،آمدهدستبه  نتایج  اساس   بر  و  شدند  ارزیابی
 Safeie-Noghlbari et) شافعی نقلبری و همکاران  مطالعههمین نتایج پژوهش حاضر با نتایج    اما

al., 2024)  دارای  ایران   در   زیتون  روغن  تولید  اگرچه  که   داد   نشان   آنها  مطالعه  نتایج  ؛دارد  مطابقت 
 در  صدمات  که  آنجا  از  شود.  تلاش   آن  شدن  بهتر  هرچه  برای  باید  لیو   ،است  مطلوب  اجتماعی  شرایط
  در  رسمی  مشیخط  یک  وجود  .شود  افراد  در  جدی  هایآسیب  باعث  است  ممکن  کشاورزی  بخش

  با  توانندمی   حوادث   این  زیرا  ،شود  تعیین  قانون   توسط  باید     که  است  الزامی  ایمنی  و  سلامت  خصوص
  کارگران  خود بر  منفی اثرات یا جدی تصدما به  منجر شغل، از اخراج یا کارگر فیزیکی ظرفیت کاهش

 کارانشالی  و  هاکارخانه  مدیران  هایگروه  «،اجتماعی  مزایای»  زیرشاخص  در  شوند.  هخانواد  درآمد  و
 این   آوردند.  دسته ب  را  متوسط  امتیاز  شالیزارها  کارگران  و  هاکارخانه  کارگران  هایگروه   و  خوب  امتیاز

  ( Safeie-Noghlbari et al., 2024) شافعی نقلبری و همکاران  مطالعهنتایج پژوهش حاضر با نتایج  
 از  کارگران  از  کمی  تعداد  ،ایران  در  زیتون  روغن  تولید  در  که  دادند  نشانهم    آنها  مطابقت دارد، زیرا

  انجام   .است  نبوده   ، شرایط مطلوبمجموع  در  که   ندبرخوردار  ...  و  بیمه  خانوار،  هزینه  کمک  کتبی،  قرارداد
  با   انرکارگ  رو،و از این   آوردمی   وجودبه   را  شغلی  امنیت  حسدر کارگران    ...   و  بیمه  منظم،  دهایداقرار

 بیشتر  محصولات  تولید  کیفیت  و  میزان  ،باشند  ترروحیه  با  کارگران  هرچه  و  ؛کنند می  کار  بهتر  روحیه
 شود.می

  « جامعه توسعه و یفرهنگ راثیم» شاخص که است آن از حاکی ۸ جدول از آمدهدستبه نتایج
 مهاجرت  از  جلوگیری»   زیرشاخص  در  ،7  جدول  امتیازات  به  توجه  با  ؛ همچنین،است   متوسط  امتیاز  دارای
وینچی   جیبا نتا  افتهی  این  .ندداشت  متوسط  امتیاز  محلی  جامعه  و  هاکارخانه  مدیران  هایگروه  ،«بومی  افراد

  مهاجر   کارگران  از   استفاده  مطابقت دارد؛ بر اساس نتایج مطالعة آنها،   ( Vinci et al., 2024و همکاران )
 افزایش  را محلی  جوامع  با  درگیری  و  کار  ناعادلانه  شرایط  تبعیض،  خطر  عاج  ساحل  و غنا  کشورهای  در
 خود  محلی جامعه  از نیاز مورد کار  نیروی استخدام برای کاکائو مالکخرده  کشاورزان چراکه ه است،داد
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  در  .کردندمی استفاده مهاجر کار ی رونی مانند ترارزان کار منابع از رو،و از این  شتنددا توانایی مالی کمی
  کاسته  ها آن  مهاجرت  میزان  از  ،باشد  داشته  وجود  جامعه  در  افراد   برای  ر تمناسب  کاری  شرایط  هرچه  ،واقع 
 امتیاز  هانهخاکار  مدیران  ،«یمحل  ی ها فرهنگخرده  و  یفرهنگ  راثیم  به  احترام»  زیرشاخص  در  .شودمی

این نتایج پژوهش حاضر با    .داشتند  خوب  امتیاز   محلی  جامعه  و  متوسط  امتیاز  کارانشالی  خوب،  خیلی
  نتایج  مطابقت دارد، زیرا  ( Safeie-Noghlbari et al., 2024) شافعی نقلبری و همکاران مطالعهنتایج 
 ؛بود  تونیز  روغن  دیتول  چرخه  در  یاجتماع  شاخصریز  ن یا  مطلوب  طی شرا  وجود  دهندهنشان   ة آنهامطالع
 و  منطقه  شدن  شناخته  بهتر  باعث  ،باشد  ترباکیفیت  تولیدی  محصولات  و  بهتر  هاکارخانه  شرایط  هرچه

  یبوم  ساکنان  یعرف  حقوق  به  احترام»  زیرشاخص  در  شود.می  جامعه  سطح  در  آن  تولیدی  محصولات
این   .ندداشت  متوسط  امتیاز  محلی  جامعه  و  خوب  خیلی  امتیاز  کارانشالی  و  هاکارخانه  مدیران  «،منطقه

  ( Safeie-Noghlbari et al., 2024) شافعی نقلبری و همکاران  مطالعهنتایج پژوهش حاضر با نتایج  
 در  یاجتماع  شاخصریز  نیا  مطلوب  طیشرا  وجود  دهندهنشان   ة آنها نیزمطالع  جینتا  مطابقت دارد، زیرا

 شده  توجه  هاسنت  و  هاارزش   به  ،محصول  این  تولید  در  که  یاگونه ، بهبوده  زیتون  روغن  دی تول  چرخه
این   و  است  در  اجتماعی  شاخص  این   بهبود  باعث  یشهروند  حقوق  به  هاکارخانه  رانیمد  توجه  رو،از 

  موانع  و مشکلات و باشد بیشتر محلی جوامع و  هاکارخانه مدیران بین جلسات هرچه است. شده جامعه
  د، باش  بیشتر  جامعه  هایسنت  و  هاارزش   و  شهروندی  حقوق  به  توجه  و  شود   بیان   بیشتر   جامعه  در   موجود

  و   مشارکت»  زیرشاخص  نظر   از  .دنیز بینجام  اقتصادی  حتی  و  اجتماعی  هایشاخص  تقویت   بسا بهچه
  . ندبود  متوسط  امتیاز  دارای  محلی  جامعه  و  خوب  خیلی  امتیاز  دارای  ها کارخانه  مدیران  ،«جوامع  اشتغال

نتایج   با  پژوهش حاضر  نتایج  نقلبری و همکاران   مطالعهاین   ,.Safeie-Noghlbari et al) شافعی 

  تولید  در  زیرشاخص  این  مطلوب  ط یشرا  وجود  گویای  ة آنها هممطالع  جینتا  مطابقت دارد، زیرا  (2024
  استفاده   محصول   این   تولید  در  محلی  جامعه  ابتکارات  و  نوآوری  از  بوده و در این فرآیند،  زیتون  روغن
 نیروی  از  و  شود  حمایت  محصولات  تولید  در  محلی  جامعه  هاینوآوری  و  ابتکارات  از  ههرچ  است.  شده

  آن   سطح  در   زندگی  شرایط  شود،  استفاده   خود   جامعه  در  محصول   در زمینة این  بالاتر  تجربه  دارای  بومی
 هاکارخانه  مدیران   که   داد   نشان   «سالم   یزندگ  تی وضع»  زیرشاخص  ارزیابی  شود.می  ترمطلبوب   جامعه

 متوسط  امتیاز  از  شالیزارها  کارگران  و  کارانشالی  هایگروه  ،خوب  امتیاز  از  محلی  امعةج  امتیاز،  بالاترین  از
- این نتایج پژوهش حاضر با نتایج مطالعه ریوررا  ند.برخوردار  ضعیف  امتیاز   از  هاکارخانه  کارگران  گروه  و

  بهبود  در  مشارکت  ندارد که بر اساس آن،  مطابقت  (Rivera-Huerta et al., 2019هوئرتا و همکاران )
  . ستهاکارخانه یاجتماع  تیمسئول از یبخش  ،محلی ساکنان توسعه در  چه  و هارساختیز  در ، چهجامعه
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  خیلی   امتیاز  دارای  هاکارخانه  مدیران  ،«ی طیمحستیز  /یاجتماع  مسائل  یسازشفاف»  زیرشاخص  نظر  از
نتا  افتهی  ند.بود  متوسط  امتیاز   دارای  محلی  جامعه  و  خوب )  جیبا   ,.Vinci et alوینچی و همکاران 

 . نداشت وجود برنج کشت در بالا  طیمحیزیست اثرات   چندان نیز هاآن  مطالعه  در مطابقت دارد؛ (2024
 اثرات  میزان  دارند،  بیشتری  محیطیزیست  آلودگی  که  دیگر  هایکارخانه  نسبت  به  برنج  کارخانه
ها، این کارخانه  که  گفت  توانیم  ، هاکارخانه  این  کار   بودن  فصلی  به  توجه   با  و   است  کمتر  محیطیزیست
  آلات ماشین  و  ابزار  رسانی  روزبه   با  ،البته  .کم است  جامعه  آن   برای  آنها  منافع  با  مقایسه   در  آلودگی  میزان

  از   بیشتر  هرچه  توانمی   آنها،   ترپایین  نسبت   به  ضایعات  و  استهلاک  انرژی،   مصرف   و  هاکارخانه  این
 آورد.  وجودبه را تریمطلوب شرایط و کاست هاآلودگی این  میزان

بهیاجتماع  -یاقتصاد  یامدهایپ»  شاخص  (. ۸  )جدول  است  خوب  امتیاز  دارای  ،کلی   طور«، 
 ،«یمحل  اشتغال  در  مشارکت»  زیرشاخص  در   ،7  جدول  در  آمدهدستبه   امتیازات  اساس   بر  همچنین،

 نیا  .ندبود  متوسط  امتیاز  دارای  محلی   معهجاگروه    و  خوب  خیلی  امتیاز  دارای  هاکارخانه  مدیران  گروه
نتایجیافته با  پژوهش حاضر  نقلبری و همکاران   مطالعه  های   ,.Safeie-Noghlbari et al)  شافعی 

  د یتول  در  رشاخصیز  نیا  مطلوب  ط یشرا  وجود  دهندهنشان  هاآن  مطالعات  جینتا  زیرا  دارد،  مطابقت  (2024
  ی روین  از  ههرچ  است.  شده  استفاده  محصول  نیا  دیتول  در  بومی  کار  نیروی  از  ،آن  در  که  دبو  تونیز  روغن
  ط یشرا  شود،  استفاده  بیشتر  خود  جامعه  در  محصول   در زمینة این   بالاتر  تجربه  برخوردار از  یبومکار  

 ،« یاقتصاد  توسعه  به  کمک»  زیرشاخص  در  .شودیم  ایجاد  جامعه  آن  سطح  در  یزندگ  ترمطلبوب
های پژوهش  یافته   نیا  .ندبود  خوب  خیلی  امتیاز  دارای  دو  هر  محلی  جامعه  و  هاکارخانه  مدیران  هایگروه

  ( مطابقت دارد، Safeie-Noghlbari et al., 2024)  شافعی نقلبری و همکاران  مطالعه  حاضر با نتایج 
 در  اقتصادی  توسعه  است.  شده  هع مطال  مورد  جامعه  در  اقتصادی  توسعه  باعث  زیتون  روغن  تولید  زیرا

 کشاورزی   محصولات  با  مرتبط  هایکارخانهشمار      هرچه  و  است  پذیر امکان  تولید  افزایش  با  جوامع
  بهبود   ،نهایت  در  و  اقتصادی  توسعه  و  زندگی  کیفیت  بهبود  موجب  یابد،  افزایش   جامعه  همان  با  منطبق
 مدیران  ،«فناوری  انتقال»  شاخص  زیر  نظر  از  ،این  بر  افزون  شود.می  جامعه  آن  در  زندگی  کیفیت
های پژوهش یافته   نیا  .بودند  ضعیف  امتیاز  دارای  محلی  جامعه  و  خوب   خیلی  امتیاز  دارای  هاکارخانه

  دارد، ن( مطابقت  Safeie-Noghlbari et al., 2024)  شافعی نقلبری و همکاران  مطالعه  حاضر با نتایج 
  در  که داردی م ان یب را تونیز روغن دیتول در رشاخصیز نیا مطلوب  ط یشرا وجود ة آنهامطالع جینتا زیرا
  هایفناوری  از  ههرچ  است.  شده   استفاده  محصول   ن یا  دیتول  در  یمحل  جامعه  ابتکارات  و  ینوآور  از  ،آن

  بهبود   و  توسعه  در  ترمطلوب  شرایط  ،دشو  استفاده  جامعه در  هانوآوری  و ابتکارات  از  و  ترپیشرفته  و  جدید
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  مدیران   گروه  ،«یداریپا  مسائل   به  یعموم  تعهد»  زیرشاخص  نظر   از  شود.می   حاصلمحلی    جوامع  شرایط
این نتایج پژوهش حاضر   ند.کرد  کسب  را  متوسط  امتیاز  محلی  جامعه  گروه  و  خوب  خیلی  امتیاز  هاکارخانه

ندارد که بر اساس   مطابقت  (Rivera-Huerta et al., 2019هوئرتا و همکاران )-با نتایج مطالعه ریوررا
 هاییپیشنهاد  ،وضعیت  این  بهبود  برای  بوده و  ضعیف  عملکرد  دارای  پایداری  مسائل   به  عمومی  تعهد  آن،

 بدین شرح ارائه شده است:  
 درباره   یمحل  جامعه  یآگاه  شیافزا  یبرا   یینارهایسم  و  هاکارگاه  یبرگزار  :یبخش یآگاه  و  آموزش  -

 ؛ آنه در مشارکت نحوه و یداریپا مسائل تیاهم

 و  یاقتصاد  عملکرد  بهبود   به  که  هاکارخانه  در  داریپا  یهاینوآور  به  قیتشو  :ینوآور  از  یبانیپشت -
 و  ؛ندک کمک یاجتماع  توسعه

  ی هاپروژه   در  یگذارهیسرما  یبرا  ییهابرنامه  هاکارخانهباید    :یمحل  یاقتصاد  توسعه  در  مشارکت -
 .باشند داشته دیجد یشغل  یها فرصت جادیا و یمحل

 یاقتصاد ط یشرا بهبود به  تواندی م یداریپا مختلف  ابعاد به  زمانهم توجه  ،یادشده نکات  به  توجه با
  یمحل   جامعه  و  هاکارخانه  رانیمد  ن یب  یهمکار   و  اعتماد  ، برنیهمچن  و   کند  کمک  جامعه  در  یاجتماع  و

 د.بیفزای

 پیشنهادها  و گیرییجهنت

  در زمینة   متخصصان  قضاوت  و  اجتماعی  عملکرد  گیریاندازه  اساس   بر   پژوهش حاضر  نتایج
  در برنج تولید اجتماعی پایداری تحلیل در است. آمده دستبه اجتماعی هنجارهای با آنها  انطباق  میزان

عملکرد    یکل  جهینت  ،لنگرود  شهرستان شاخصامتیاز  )اثرگذاری  اجتماعی   ی انسان  حقوق  (IPSهای 

 جتماعی ا  -اقتصادی  یامدهایپ  و  (سه)   جامعه  توسعه  و  یفرهنگ  راثیم  (،چهار)   یکار  طیشرا  (،چهار)
حاضر  یهاشاخص  که  گفت  توانیم  ت،ینها  در  .دش  محاسبه  (چهار) پژوهش  در    یخوببه   برگزیده 

بهمی  با  برنج  دیتول  ند.بپرداز  لنگرود  شهرستان  در  برنج  دیتول  یاجتماع   یدار یپا  طیشرا  یابیارز  توانند 
 بلکه   کند،یم  کمک  شهرها  به  انییروستا  مهاجرت  کاهش  به  تنهانه  یبوم  و  یمحل  کار  یروین  از  استفاده
 راتیتأث  تواندیم  روند  نیا  .شودیم  زین  ییروستا  مناطق  در  یاجتماع  رفاه   شیافزا  و  تغالاش  جادیا  موجب
 با   کارگران  ییآشنا  طیشرا  تیمطلوب  عدم  به  توجه  با  باشد.  داشته  یا هیحاش  یروستاها   توسعه  در  مثبت
 :شودی م شرح زیر ارائههایی بهشنهادیپ ،یجمعدسته مذاکرات و یکارگر یهاهیاتحاد

 کنند  برگزار  کارگران  یبرا  یآموزش   یهابرنامه  یخصوص  بخش  و  دولت  دیبا  :یده یآگاه  و  آموزش  -1
  شامل   توانیم  را  هابرنامه   نیا  شوند.  آشنا  هاهیاتحاد  تیفعال  نحوه  و  خود  یقانون  حقوق  باآنها    تا
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  ی اطلاعات   یبروشورها  ها یاکتابچه  عی توز  و  (نارهایسم)  اندیشیهای همنشست  ،ی آموزش  یهاکارگاه
 .دانست

 کمک   کارگران   به  توانیم  ،یکارگر  یهاه یاتحاد  تیتقو  و  لیتشک  از  تیحمابا    :هاهیاتحاد  تیتقو -2
 .ندبپرداز  یجمع دسته  مذاکرات  در  به شرکت  و   برسانند  مسئولان  گوش   به   بهتر   را  خود   یصدا  تا  درک

 دستمزد   شیافزا  یبرا  ییراهکارها  دنبالبه  هاکارخانه  رانیمد  و  انکاریشال   باید  :دستمزد  شیفزاا -3
 .باشند داشته کار یبرا یشتریب  زهیانگ و ابدی بهبود آنها  یزندگ تا باشند کارگران

 مناسب،   یکار  ساعات  و  کار  ط یمح  یمن یا  جمله  از  ،یکار   طیشرا  بهبود  به  توجه  :یکار  طیشرا  بهبود -4
 .باشد داشته مثبت ریتأث کارگران یشغل  تیرضا و سلامتبر  تواندیم

با   که  یادآور شد  باید  پایان،  میاقدامات  نیا  یاجرادر    ی زندگ  تیفیک  بهبود   به  تنهانه  توان، 
را    برنج  تولید  در  یاجتماع   یداریپا  و  یور بهره  شیافزا  های لازم برایزمینه  بلکه  د،کر  کمک  کارگران
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